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OGGETTO: \ DIVISIONT. OPERAZIONI LOGISTICHE

Con riferimento a quanto comunicato nell’ Ordine di Servizio 1. 16 del 29/07/2005, si provvede con
effetto immediato, a definire ['articolazione organizzativa delle funzioni centrali della Divisione
Operazioni Logistiche ¢ ad atiribuire &/o confermare le seguenti responsabilita:

DIVISIONE OPERAZIONI LOGISTICHE Fabio Meaccei

Amministrazione e Controile Massimo Manganiello

con la responsabilita di assicurare, in raccordo con la Direzione Amministrazione Finanza e Conirello,
ls corretta rilevazione dei fatti amministrativi della Divisione ¢ I’elaborazione del budget dei costi e
degli investiment, curandone I’ articolazione territoriale ed il controllo degii avanzamenti ed
individuando, ¢’intesa con te funzioni coinvolte, eventualt interventi comvettivi in caso di scostamenti;
garantire, altresi, analisi di redditivita degli investimenti e curare le attivita divisionali relative alle

tematiche di separazione contabile.

Budget e Controllo Maurizie Ricciont

Ciclo Attivo Cinzia Cerilli

Ciclo Passivo Anna Luciani

Contabilitd Internazionale Vito De Feo

Analist e Reporting Maria Abbondanza Cotardo
Piani Operativi Giovanna Giuseppina Anelli

con la responsabilit di assicurare, in raccordo con la Direzione Pianificazione Strategica,
I’ elaborazione del Piano divisionale e le relative priorita d’azione controllandone Pattuazione ¢ la
valutazione degli eventuali scostamenti, definendo ed implementando indicatori di controllo operativo;
garantire supporio alle funzioni divisionali nelle attivitd relative ai processi di acquisto e
nell’implementazione di proget specifiol.

Coordingmento Piani e Progefti Rita Severino
Gestione Contratti Maria Bayslak
Controllo Operativo Paolo Patriarca
Acceitazione Grandi Clienti Beatrice Peditto
Risorse Umane Augusto Tamantini

con la responsabilita di presidiare, in coerenza con ie politiche e lince guida emesse dalla Direzione
Centrale Risorse Umane ¢ Qrganizzazione, i processi relativi all’area risorse umane.

Gestione 1 Marcello Mineo
Gestione 2 Cristina Verzulli
Qrganizzazione Operativa Filippo Palombini
Formazione ¢ Comunicazione Interna Catia Gattanelli
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